CURRICULUM VITAE
	
· Jr. Víctor Vélez Nº 314 - Independencia.
HUARAZ – ANCASH. 
   


	· Celular N°: 943-966855.
E-mail: cesar_mv_1209@hotmail.com
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	MARCELIANO VICENCIO CÉSAR NANDO

	

Bachiller en Enfermería, egresado de la Escuela Profesional de Enfermería  - Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad Nacional “Santiago Antúnez de Mayolo" - Huaraz, estudios de Ingles nivel Básico en el Centro de Idiomas de la UNASAM  y egresado de la Carrera Técnica de Computación e Informática en el Instituto Superior Tecnológico “Eleazar Guzmán Barrón” - Huaraz.
Brindo a su Institución Educativa Universitaria, organización, confianza, responsabilidad, liderazgo, trabajo en equipo y vocación de servicio. Tengo experiencia como Docente en el área de Enfermería Técnica y Computación e Informática, cumpliendo en ellas funciones Académicas en las diferentes fases de enseñanza  pre-activa, interactiva y post-activa, como también en el aspecto de prácticas pre-profesionales cumpliendo funciones de Planificación, Organización, Desarrollo y Evaluación de las actividades planificadas. En consecuencia de esto tengo la facilidad de comunicación verbal y/o escrito con los principales líderes e instituciones, con aptitud para asumir trabajos bajo presión.
Conocimiento básico de inglés básico hablado y escrito.
Experiencia en el área de Computación e Informática en la Creación de Páginas Web, Administración de Servidores, Ofimática, Diseño gráfico, Instalación y configuración de redes alámbrica e inalámbricas, mantenimiento preventivo y correctivo de PC, Laptop e Impresoras.

César Marceliano.




MISIÓN PERSONAL

Soy una persona inteligente y dedicada en todos los aspectos de mi vida, comprometido con una formación profesional excelente, buscando adquirir todo lo necesario para poder ser una persona completa. Soy emprendedor, valorativo y responsable, hago todo lo necesario para poder cumplir tanto las metas como los retos propuestos. Soy una persona que  lucha por sus ideales y sueños aprovechando así  cada instante y  momentos  de  la vida.

VISIÓN PERSONAL

Ser un profesional de éxito con cualidades competentes e idóneas a la carrera de administración de empresas, capaz de aportar a mi familia, a mis amigos y al país de manera innovadora. Crecer y ser ejemplo de generaciones futuras brindándoles todos los valores para contribuir a un desarrollo armonioso y profesional.


INFORMACIÓN PERSONAL

APELLIDOS Y NOMBRES	:	MARCELIANO VICENCIO, César Nando.                                                                     
FECHA DE NACIMIENTO	:	06/12/1984.
LUGAR DE NACIMIENTO	:	Huaraz – Perú.
ESTADO CIVIL			:	Soltero.
D.N.I.					:	42840569.
RUC.					:	10428405698.
NACIONALIDAD			:	Peruano.
DIRECCIÓN				:	Jr. Víctor Vélez  Nº 314.
CELULAR				:	943-966855.
E - MAIL				:	cesar_mv_1209@hotmail.com

ESTUDIOS

a. SUPERIORES:
· Egresado de la Universidad Nacional “Santiago Antúnez de Mayolo”, Facultad de Ciencias Médicas, Escuela Profesional de Enfermería.
· Egresado del Instituto Superior Tecnológico “Eleazar Guzmán Barrón” – Huaraz, de la carrera técnica de Computación e Informática.

b. ESCOLARES:
· Secundaria	: Colegio Nacional Mariscal Toribio de Luzuriaga, Huaraz (1997 - 2002).
· Primaria	: Colegio Nacional Mariscal Toribio de Luzuriaga de Huaraz (1990-1996).

c. OTROS.

· Inglés Básico - Centro de Idiomas de la UNASAM (Universidad Nacional “Santiago Antúnez de Mayolo”).

IDIOMAS

Inglés	: 
· Hablado	:	Nivel Básico.
· Escrito		:	Nivel Básico.


COMPUTACIÓN E INFORMÁTICA

GENERAL
Software:
1. Manejo de Sistema Operativo Linux Ubuntu 14.04.
1. Manejo de Sistema Operativo Microsoft Windows 7 y 8.
1. MySQL – Administrador de Base de Datos
1. Creación de medianos Software en JAVA – Netbeans 8.0.
1. Diseño Gráfico Publicitario en Corel Draw X6, Adobe Photoshop, Illustrator, Indesign.
1. Lenguaje HTML y PHP, JavaScript.
1. Animación de objetos en Adobe Flash CS6, Dreamweaver CS6.
1. Edición de video Sony Vegas pro 12.0. Adobe Audition CS6.
1. Manejo del paquete Microsoft Office 2013. 
1. Uso de Navegadores como Safari, Mozilla, Opera  y Google Chrome.

Hardware:
1. Mantenimiento preventivo y correctivo de PC, Laptop e Impresoras.
Otros:
1. Configuración y Administración de redes alámbricas e inalámbricas
APLICADA
1. Todos lo mencionado.


EXPERIENCIA LABORAL – ENFERMERÍA CLINICA.

1. Hospital Víctor Ramos Guardia – Huaraz:
Cargo                            : Interno de Enfermería.
Periodo                         : Enero de 2011- octubre de 2012.
Descripción del Cargo: Aplicación de los conocimientos teórico científicos en el empleo de técnicas y procedimientos de Enfermería contribuyendo a la atención directa para lograr restablecer la salud y que pueda el paciente integrarse a la vida familiar y productiva lo más pronto posible.

EXPERIENCIA LABORAL – ENFERMERÍA COMUNITARIA.

1. Puesto de Salud de Chavín – Micro-Red Huaylas Sur – Monterrey, Huaraz:
Cargo				: Interno de Enfermería.
Periodo			: Octubre 2012- Diciembre 2012.
Descripción del Cargo	: Promoción y prevención de la salud comunitaria.
Atención en Crecimiento y Desarrollo (CRED) y Estrategia Sanitaria Nacional  de Inmunizaciones (ESNI).
Atención de Enfermedades prevalentes más comunes en la comunidad: EDA e IRA (Enfermedad Diarreica Aguda e Infección Respiratoria Aguda).
Captación de sintomáticos respiratorios para descarte de TBC (Tuberculosis Pulmonar).
Educación, consejería a la población:
Madres con hijos recién nacido: Que conozca los signos de peligro en el recién nacido, técnicas de lactancia materna.
Madres Gestantes: Que conozca los signos de peligro, alimentación balanceada, psicoprofilaxis, control prenatal.
Programa Integral de Nutricional (PIN): Charla demostrativa y explicativa de la correcta combinación de los alimentos que generan en su propia comunidad. La combinación de los alimentos es de acuerdo al grupo etario a partir de los 6 meses al año, para los gestantes.
Capacitación al agente comunitario: Reconocimiento y acciones a tomar en presencia de signos y síntomas de enfermedades más frecuentes en la comunidad en diferentes grupos de edades del poblador al Puesto de Salud y en ausencia del personal de salud aplicar los medios básicos de tratamiento para evitar las complicaciones de salud mientras llega el personal. Capacitación al agente comunitario en sutura de heridas pequeñas, reconocimiento de materiales de sutura, lavado de manos, reconocimiento de fármacos básicos, uso, dosis, conocimiento de efectos adversos, interacciones.
1. Puesto de Salud de Pashpa – MicroRed Huaylas Sur, Monterrey - Huaraz:
Cargo                            : Enfermero.
Periodo                         : 20 de Febrero – 20 Abril 2013.
Descripción del Cargo:
Promoción y prevención de salud comunitaria a nivel primario.
Control y manejo de CRED e ESNI.
Control y captación de sintomático respiratorio para el descarte de TBC.
Control y prevención de EDA e IRA.
Control y manejo del PIN.
Charla y Capacitación a los agentes comunitario de acuerdo a sectores.
Apoyo al personal de Obstetricia en el manejo de Planificación Familiar, Control Pre-Natal y Psicoprofilaxis.

EXPERIENCIA LABORAL – COMPUTACIÓN E INFORMÁTICA.

1. Universidad Nacional “Santiago Antúnez Mayolo” – Huaraz, Centro de Computo de Ciencia Medicas.
Cargo             : Mantenimiento de las computadoras, y redes de internet, Diseñador gráfico publicitario del centro de cómputo (prácticas pre-profesionales)
Periodo           : Abril 2012- Diciembre 2013.
Descripción del Cargo: Apertura de las aulas de multimedia, capacitación del uso de equipo multimedia a los docente y alumnos para evitar daños en hardware y software. Manteamiento periódico de los equipos de cómputo en general.
EXPERIENCIA LABORAL – OTRAS ÁREAS.

1. Ministerio de Agricultura – Instituto Nacional de Estadística e Informática (INEI) – Censo Agropecuario IV CENAGRO:
Cargo              : Jefe de Sección.
Periodo           : Octubre – Noviembre de 2012.
Descripción del Cargo: Organizar, dirigir y evaluar el cumplimiento de las metas por día a cada uno de los censistas a cargo. Corregir y dar orientación, capacitación en el correcto diligenciamiento de las cedulas censales. Supervisar las funciones del Revisor, como también brindar apoyo en las dificultadas que se presenten durante la operación del censo. Dar informe diario al feje de zona y distrital del avance en mi sector de trabajo asignado.

EXPERIENCIA LABORAL – DOCENTE EN COMPUTACION E INFORMÁTICA.

1. Centro Superior Tecnológico del Perú (CESTEC).
Cargo              : Docente de Computación e Informática por horas.
Periodo           : 14 de Febrero – 14 de Abril de 2014.
Descripción del Cargo: Enseñar a los alumnos en definición y aplicación de cada una de las herramientas del software para lograr un objetivo específico de trabajo. Brindar ideas nuevas de innovación en mejoramiento de cada trabajo realizado con el software, también brindarles apoyo técnico en la instalación y restauración de dicho programa.

EXPERIENCIA LABORAL – DOCENTE EN ENFERMERÍA TECNICA.

1. Instituto Superior Pedagógico Privado “Hipólito Unanue”
Cargo		: Docente de Enfermería Técnica, Fisioterapia - Rehabilitación y Prótesis Dental.
Periodo	: 08 Abril 2013 a Enero de 2014.
Descripción del Cargo	: Enseñanza teórico – práctico de cada asignatura con la finlaidad de que los profesionales tengan solidez en su actuación profesional, perfeccionen sus actividades asistenciales en el logro de las habilidades docentes e investigativas y que propicien cambios cualitativos en la práctica en su desempeño profesional.



CURSOS DE CAPACITACIÓN Y ACTUALIZACIÓN PERSONAL 

1. Organizador en formación de Brigadas en el Colegio Nacional Antonio Raymondi – Huaraz, en convenio con la Universidad Nacional “Santiago Antúnez de Mayolo”, Huaraz - Faculta de Ciencias Médicas “Escuela profesional de Enfermería” en el curso de Emergencia y Desastres desarrollado del Agosto  - Diciembre 2009.
1. Constancia como asistente en la ponencia magistral de “DISEÑOS DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA” desarrollado el 17 de Noviembre de 2011.
1. Certificado por el HOSPITAL VÍCTOR RAMOS GUARDIA – HUARAZ en mérito por haber concluido satisfactoriamente el internando en Enfermería.
1. Certificado por el CENTRO DE IDIOMAS de la Universidad Nacional “Santiago Antúnez de Mayolo” Nivel Básico. Desarrollado  Agosto - Octubre de 2012.
1. Constancia por haber rendido el examen Nacional de Enfermería de la Asociación de Peruana de Facultades y escuela de Enfermería (ASPEFEEN) condición aprobado, realizado el 04 de Marzo de 2012.
1. Título en Grado de Bachiller en Enfermería emitido por la Universidad Nacional “Santiago Antúnez de Mayolo” en fecha de 27 de abril de 2012.
1. Carta de felicitación por el Puesto de Salud de Chavín, Independencia – Huaraz por haber cumplido con las normas y metas propuestas de la Universidad Nacional “Santiago de Mayolo” de su Facultad de Ciencias Médicas “Escuela Profesional de Enfermería” en la calidad de Interno de Enfermería, realizado en Octubre – Diciembre de 2011.
1. Carta de Felicitación por el Puesto de Salud de Pashpa de la Micro-Red Huaylas Sur en mérito de haber cumplido con toda las metas en el campo de Enfermería con promoción y prevención de la salud comunitaria; realizado Febrero a Mayo de 2012.
1. Certificado de Trabajo emitido por el puesto de Salud de Pashpa de la Microred Huaylas Sur – Huaraz en merito  a las diversas actividades preventivo promocionales y recuperativos de la salud de dicha comunidad, realizada en Febrero – Mayo de 2012.
1. Carta de Felicitación por el Instituto Nacional de Estadística e Informática, por el IV Censo Nacional Agropecuario, en mérito de haber cumplido con las normas y metas en calidad de feje de sección, en el periodo de octubre – noviembre de 2012.
1. Certificado de trabajo emitido por el Centro Superior Tecnológico del Perú “CESTEC” en mérito de haber cumplido satisfactoriamente con las metas y objetivos trazados en el cumplimiento como docente de Computación e Informática.
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